
gut beraten – gut vernetzt

Interessiert?
Wir freuen uns, wenn Sie mit uns Kontakt aufnehmen. In
einem ersten Gespräch werden wir Ihre Fragen aufgreifen
und gemeinsam herausfinden, was wir konkret für Sie tun
und mit Ihnen erreichen können.

Geschäftsstelle
Beratungspool AG
Hirzbrunnenallee 7
4058 Basel
Telefon 061 683 32 05
office@beratungspool.ch

Olivier Inhelder
• Gründer und Geschäftsführer Beratungspool
• Organisationsberater und Coach (zak/BSO)
• Weiterbildungsmanager (Universität Bern)
• seit 1994 freiberuflich als Berater, Trainer und

Projektleiter tätig
• seit 1999 für den Beratungspool als Geschäftsführer,

Koordinator, Organisator, Impulsgeber und Netz-
werker aktiv

Der Marktplatz
für Beratung und Personalentwicklung

Beratungspool AG Telefon 061 683 32 05
Hirzbrunnenallee 7 office@beratungspool.ch
4058 Basel www.beratungspool.ch

gezielt suchen ,
treffsicher finden



Kennen Sie das?

Der Beratungspool

Unser Angebot
Der Beratungspool unterstützt Sie passgenau bei der Pla-
nung Ihres Beratungs- oder Personalentwicklungsprojekts
und beim Finden eines geeigneten Anbieters.

Ihr Nutzen
Mit dem Beratungspool sind Sie gut beraten und
gut vernetzt.

• Sie finden eine kompetente Fachperson, die optimal
zu Ihrer Organisation und zu Ihrem Projekt passt.

• Sie erhalten die Fach- und Prozessberatung, welche
Sie für die professionelle Abwicklung Ihres Vorhabens
benötigen.

Unser Angebot richtet sich an Personalverantwortliche
und Führungskräfte, die Beratungsprojekte und betrieb-
liche Weiterbildung entwickeln, planen und steuern.

Über den Beratungspool
Seit 1999 erleichtert unser Unternehmen mit seiner Online-
Plattform die Orientierung auf dem Beratungsmarkt.
Als Auftraggeber können Sie Ihre Beratungs- und betrieb-
lichen Weiterbildungsprojekte kostenlos ausschreiben oder
in unserer Datenbank nach einer Fachperson suchen.
In Form von Fachbeiträgen, Buchtipps, Praxishilfen, Verzeich-
nissen und Präsentationen steht Ihnen eine breite Palette
an Materialien zur Verfügung.

www.beratungspool.ch

Dann standen Sie vermutlich schon vor Fragen
wie diesen:

• Wie finde ich in einem intransparenten Markt einen kom-
petenten, erfahrenen Organisationsberater, der zu unse-
rem Unternehmen passt und uns bei der Optimierung der
internen Kommunikation unterstützt?

• Wo finde ich für den ausgebrochenen Konflikt zwischen
der Entwicklungs- und der Marketingabteilung eine pro-
fessionelle Mediatorin, die kurzfristig verfügbar ist?

• Sollen wir auf unbefriedigende Verkaufszahlen mit einer
Schulung für unsere Aussendienstmitarbeitenden reagie-
ren oder bringt ein Führungscoaching für die Vertriebs-
leiterin mehr?

Kommt Ihnen das bekannt vor? Und fanden Sie auf Ihre
Frage jeweils eine überzeugende Antwort?

Wenn nicht: Lesen Sie weiter!

Liegt die Auswahl von
BeraterInnen und TrainerInnen

in Ihrer Verantwortung?

Informieren Sie sich
auf unserem interaktiven

Portal unter

… damit es passt … mehr als eine
Empfehlung

gezielt suchen ,
treffsicher finden

Der Marktplatz
Ein Projekt ausschreiben
Um eine kompetente Fachperson zu finden, können Sie
Ihr Vorhaben anonym und kostenlos auf unserem Portal
ausschreiben. Sie erhalten so verschiedene konkrete
Offerten und können die Anbieter kontaktieren.
Was es dazu braucht? Sie müssen lediglich Ihre Skepsis
in Mut verwandeln.

Selber in der Datenbank recherchieren
Gezielt suchen, treffsicher finden: Mittels einer struk-
turierten Abfrage können Sie auch selber in unserer
Anbieter-Datenbank nach einer Fachperson mit dem
gewünschten Profil suchen.

PE-Beratung
Sie stehen vor einer Herausforderung in der Personalent-
wicklung und benötigen eine professionelle Begleitung?
Nutzen Sie die Erfahrung von Olivier Inhelder als Prozess-
berater und Fachexperten.

Alles aus einer Hand
Bei Bedarf übernimmt ein Team von ausgewählten Mit-
gliedern aus unserem breit angelegten Netzwerk den
Aufbau eines umfassenden PE-Angebots in Ihrer Organi-
sation oder die Begleitung eines komplexen Entwicklungs-
projekts; selbstverständlich in enger Zusammenarbeit
mit Ihnen.


